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RELATIVO A LA FIRMA DEL CONVENIO DE COL'ABORACI()N ESPECIFICO ENTRE EL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
GUERRERO (IEPC GUERRERO), EL CONSEJO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DEL ESTADO DE GUERRERO (COCYTIEG) Y LA “ESCUELA SUPERIOR
DE INVESTIGACION Y NEGOCIOS (ESIN), PARA LA REALIZACION DEL DIPLOMADO
DEFENSA Y ACOMPANAMIENTO DE LOS DERECHOS POLITICOS Y ELECTORALES DE
LAS MUJERES “AURORA MESA ANDRACA”, SUSCRITO EL 17 DE OCTUBRE DE 2025.

Con fundamento en el articulo 196, fraccién I, de la Ley numero 483 de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero (LIPEEG), en concordancia con el articulo
17, fraccion |, del Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero (IEPC Guerrero), se establecen como
atribuciones de las comisiones analizar, discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de
acuerdo o de resolucién, y, en su caso, los informes que deban ser presentados al Consejo
General, asi como conocer los informes que sean presentados por las Secretarias Técnicas
en los asuntos de su competencia. Por lo anterior, se rinde el presente informe.

En el marco del 72 aniversario del voto de las Mujeres en México, el 17 de octubre de 2025,
se llevdo a cabo la firma del convenio de colaboracion entre el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero (IEPC Guerrero), el Consejo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion del Estado de Guerrero (COCYTIEG) y la “Escuela Superior de
Investigacion y Negocios (ESIN), para la realizacion del Diplomado: Defensa y
Acompariamiento de los Derechos Politicos y Electorales de las Mujeres “Aurora Mesa
Andraca”, en modalidad hibrida.

El Diplomado tiene como finalidad fortalecer las capacidades de defensoras, acompafantes y
mujeres interesadas en participar activamente en la vida politica y social, mediante un espacio
de formacion integral que permitird a las participantes adquirir conocimientos teéricos y
practicos relacionados con la defensa de los derechos politico-electorales de las mujeres.
Asimismo, se abordaran aspectos clave sobre la prevencion, atencién y erradicacion de la
violencia politica contra las mujeres en razén de género (VPMRG).

El convenio fue firmado por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Guerrero (IEPC Guerrero), representado por la Consejera Presidenta Mtra. Luz Fabiola
Matildes Gama; el Secretario Ejecutivo Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz; el Director General
del Consejo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Estado de Guerrero (COCYTIEG), Mtro.
Miguel Angel Rendén Liborio, y el Director General de la Escuela Superior de Investigacion y

Negocios (ESIN), Lic. Jimmar Garcia Jiménez.

Pagina 1 de 3




I E Pc de Género, Inclusion y anos

No Discriminacién. DIA INTERNACIONAL
GUERRERO DE LA MUJER

JI@ Comision de Igualdad % 50

En el acto protocolario estuvieron presentes la Dra. Betsabé Francisca Lopez Lopez,
Consejera Electoral y Presidenta de la Comisién de Igualdad de Género, Inclusion y No
Discriminacion; las Consejeras Electorales integrantes de la misma comision, Dra. Dulce
Merary Villalobos Tlatempa, y la Mtra. Alejandra Sandoval Catalan; asi como las Consejeras
Electorales, Mtra. Azucena Cayetano Solano y Licda. Dora Luz Morales Leyva, el Consejero
Electoral, Mtro. Amadeo Guerrero Onofre; el Titular del Organo Interno de Control, Mtro. Victor
de la Paz Adame, asi como la Licda. Karemi Sayuri Calleja Aguilar, en representacion de la
Representante del Pueblo Afromexicano ante el IEPC Guerrero, Licda. Jehovana Alejo Carrillo.
Ademas, estuvieron presentes las y los Titulares de las Direcciones Ejecutivas y Generales,
Coordinaciones y Unidades Técnicas del IEPC Guerrero.

Durante el acto protocolario estuvieron presentes la Dra. Betsabé Francisca Lopez Lopez,
Consejera Electoral y Presidenta de la Comision de Igualdad de Género, Inclusion y No
Discriminacion (CIGlyND); asi como las Consejeras Electorales que integran dicha Comision,
la Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa y la Mtra. Alejandra Sandoval Catalan. Asimismo,
participaron las Consejeras Electorales Mtra. Azucena Cayetano Solano y Lcda. Dora Luz
Morales Leyva, el Consejero Electoral, Mtro. Amadeo Guerrero Onofre; el Mtro. Victor de la
Paz Adame, Titular del Organo Interno de Control; y la Lcda. Karemi Sayuri Calleja Aguilar,
quien asistié en representacién de la Licda. Jehovana Alejo Carrillo, representante del Pueblo
Afromexicano ante el IEPC Guerrero. Ademas, se conté con la presencia de las y los titulares
de Direcciones Ejecutivas y Generales, Coordinaciones y Unidades Técnicas del IEPC
Guerrero.

Compromisos del IEPC Guerrero

I.  Difundir el Diplomado en sus plataformas o medios de comunicacién institucionales.
lI. Coordinar la planeacion y organizacion general del Diplomado.
lil. Definir el perfil y criterios de seleccion de las participantes.
IV. Facilitar espacios fisicos o virtuales para la realizacién de actividades presenciales y
sesiones hibridas.

Pt Compromisos del COCYTIEG

I. Brindar acompanamiento académico y administrativo durante el desarrollo del
Diplomado.

Il.  Apoyar en la gestion de plataformas virtuales y recursos tecnologicos para las sesiones
en linea.

lll. Colaborar en la evaluacion y seguimiento del desempefio académico de las
participantes.

IV. Facilitar asesoria técnica para el uso de herramientas tecnoldgicas.
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Compromisos de la ESIN

I.  Otorgar la validez curricular del Diplomado.
Il. Aportar asesoria técnica para fortalecer el disefio académico y pedagégico del
programa.
Ill.  Difundir el diplomado en redes institucionales y académicas.
IV. Proporcionar a las especialistas, cuando asi se acuerde, para impartir médulos
especificos.

Lo que se informa a las y los integrantes de la Comision de Igualdad de Género, Inclusion y

No Discriminacién, para conocimiento y efectos conducentes.
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; a 23 de octubre de 2025.

PRESIDENTA DE LA COMISION

SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION
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